
BARLA ORTAOKULU 

2018-2019 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI DEĞERLER EĞİTİMİ YILLIK ÇALIŞMA PLANI 

AYLAR DEĞERLER ALT DEĞERLER ETKİNLİKLER ETKİNLİK 

SORUMLULARI 

YARARLANILACAK KİŞİ 

VE KAYNAKLAR 

E
K

İM
 

SORUMLULUK 

 Sorumluluk kavramı 

 Sorumluluk sahibi kişi 

nasıl olmalı 

 Sorumluluk duygusu  

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

ŞERİFE GÜNGÖR 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 

K
A

S
IM

 

DÜRÜSTLÜK 

 Dürüstlük kavramı 

 Dürüst kişi nasıl olmalı 

 Dürüstlük duygusu 

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

PELİN CENGİZ 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 

A
R

A
L

IK
 

TUTUMLULUK 

 Tutumluluk kavramı 

 Tutumlu kişi nasıl 

olmalı 

 Tutumluluk duygusu 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

ZEKİ KARAMAN 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 



O
C

A
K

 

YARDIMSEVERLİK 

 Yardımseverlik kavramı 

 Yardımsever kişi nasıl 

olmalı 

 Yardımseverlik duygusu 

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

ŞAHİN ÇELİK 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 

Ş
U

B
A

T
 

AZİMLİ OLMAK 

 Azimlilik kavramı 

 Azimli kişi nasıl olmalı 

 Azimlilik  duygusu 

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

MUHİTTİN 

UYSAL 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 

M
A

R
T

 

DOSTLUK 

 Dostluk  kavramı 

 İyi bir dosti nasıl olmalı 

 Dostluk duygusu 

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

NİYAZİ DUYAR 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 

N
İS

A
N

 

BÜYÜKLERE SAYGI 

 Saygı  kavramı 

 Saygılı  kişi nasıl olmalı 

 Büyüklere saygı 

duygusu 

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

BİLAL ERTURAN 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 ini değerler serisi (DİB 

Yayınları) 

 EBA 



M
A

Y
IS

 

KUL HAKKINI 

GÖZETMEK 

 kul hakkı kavramı 

 haklara saygılı kişi nasıl 

olmalı 

 

 Belirlenen değer kavramının 

açıklanması 

 Örnek olay incelemesi 

 “En güzel örneğim peygamberim” 

etkinlikleri 

 Oyun,  Drama, öykü  

 Yaşayarak öğrenme 

 Bulmaca ve bilmeceler 

 Testler, atasözleri ve deyimler 

MESUT DURSUN 

 İl ve ilçe milli eğitim 

müdürlükleri 

 Gönüllü veliler 

 Sivil toplum kuruluşları 

 Dini değerler serisi 

(DİB Yayınları) 

 EBA 
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Uğur AKIN 

Okul Müdürü 


